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Аннотация
Для подготовки востребованных на рынке труда экономических кадров с развитыми профессиональными компетенциями не перестает быть актуальным внедрение в учебный процесс вузов дисциплин по изучению современных ERP-систем. Авторами описывается опыт применения «1С:ERP Управление предприятием 2» в рамках учебной дисциплины «ERP-технологии в корпоративных финансах» при обучении студентов специальности «Финансы и кредит» в Брестском государственном техническом университете.
Abstract
To prepare professionals in economics with advanced professional competencies that are in demand in the labor market, integrating courses on modern ERP systems into the university curriculum is essential. The authors describe their experience using 1C: ERP 2 as part of the "ERP Technologies in Corporate Finance" course for students majoring in Finance and Credit at the Brest State Technical University.
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В условиях динамически развивающихся информационных технологий и цифровизации экономики важнейшим фактором эффективного функционирования современного предприятия становится создание единого информационного пространства корпоративного управления, включая сферу корпоративных финансов. Успех использования корпоративных информационных систем зависит от профессионализма и уровня базовой подготовки пользователей, а также от их умения применять функциональные возможности автоматизации.

В связи с этим возрастает потребность в экономистах, обладающих наиболее полной и адекватной информацией о бизнес-процессах предприятия, умеющих внедрять, грамотно использовать и способствовать расширению функционала специализированных программных прикладных решений для автоматизации управления.

Поэтому для подготовки востребованных на рынке труда экономических кадров с развитыми профессиональными компетенциями не перестает быть актуальным внедрение в учебный процесс вузов дисциплин по изучению современных ERP-систем. 

Так, на экономическом факультете в Брестском государственном техническом университете в вузовский компонент учебного плана специальности «Финансы и кредит» с 2024 года введена дисциплина «ERP-технологии в корпоративных финансах». Она включает 34 часа лекций, 50 часов лабораторных занятий и 128 часов самостоятельной работы.

В настоящее время существует огромное количество внедрений конфигурации «1С:ERP Управление предприятием» на российских предприятиях, также растет количество активных пользователей адаптации этого решения и в Беларуси. Особый интерес вызывают возможности автоматизации финансового менеджмента в рамках корпоративных информационных систем. 

Система управления корпоративными финансами функционирует как подсистема менеджмента в компании, а также в других связанных с финансами сферах. В ней сочетаются как теоретические разработки в области финансов, учета, анализа и управления, так и практические модели, методики и технические инструменты для оценки стоимости бизнеса, стратегии его развития. В корпорации необходима полная постановка финансового менеджмента, а именно: определение целей финансирования, планирование и прогнозирование, регистрация фактических данных о поступлениях и платежах, контроль и анализ. Или, если более детально:

· разработка финансовой политики и финансовой стратегии компании (целеполагание);

· планирование: долгосрочное (инвестиционное) и краткосрочное финансовое (бюджетирование):

· создание финансово-экономической модели предприятия (включая аспекты автоматизации учета);

· финансовый анализ и другие аналитические процедуры;

· управление капиталом (активами и долгом);

· риск-менеджмент (некоторые выделяют его в особую область современного управления компанией);

· налоговое планирование и оптимизация [1].

Цель преподавания учебной дисциплины «ERP-технологии в корпоративных финансах» — ознакомить студентов с основными концепциями построения и принципами функционирования корпоративных информационных систем ERP-класса, а также сформировать опыт и кругозор будущих специалистов, позволяющий профессионально ориентироваться в быстро меняющейся информационной среде для принятия эффективных решений по внедрению, использованию и реинжинирингу корпоративного программного обеспечения.

Методика преподавания дисциплины «ERP-технологии в корпоративных финансах» строится на комплексном сочетании лекций, лабораторных занятий и самостоятельной работы студентов. Выполнение лабораторных работ по дисциплине предусмотрено в облачном сервисе фирмы «1С» edu.1cfresh.com, активным пользователем которого БрГТУ является с 2014 года. 
Большим подспорьем в разработке лекционного материала стало пособие А.Э. Бобровникова «Финансовое планирование и бюджетирование» из серии «1С:Академия ERP» [2], а также курс лекций А. Фроленковой по бюджетированию в 1С:ERP в рамках 1С:Лектория на сайте its.1c.ru. Кроме того, постановке и проведению курса очень помогло успешно пройденное в 2025 году повышение квалификации для преподавателей в школе-тренинге «Академия 1С для ППС», проводимое профессиональной командой во главе с А.Н. Амбражеем в Санкт-Петербургском политехническом университете Петра Великого.
За основу лабораторного практикума по дисциплине «ERP-технологии в корпоративных финансах» было взято учебное пособие Т.Ф. Шитовой «Информационно-аналитические системы в финансовом менеджменте» [3]. В учебном пособии рассмотрены основные бизнес-процессы ведения регламентированного и управленческого учета, финансового планирования и бюджетирования с помощью информационно-аналитической системы «1С:ERP Управление предприятием 2». Особую ценность для проведения лабораторных занятий и для самостоятельной работы студентов представляют пошаговые последовательности использования этой ERP-системы для решения экономических и управленческих задач. При этом в пособии основной акцент сделан на инструментарии «1С:ERP Управление предприятием 2» и алгоритмах работы с ним. Также представлены конкретные примеры, которые являются частью одной сквозной задачи, описывающей деятельность условного производственного предприятия. 
Следует подчеркнуть, что благодаря методически грамотно выстроенному и качественно разработанному материалу учебного пособия Т.Ф. Шитовой, среди студентов отмечается высокая вовлеченность в учебный процесс и достаточно хороший итоговый результат, а именно: до 70% студентов успевают в срок выполнить весь практикум по дисциплине.

Таким образом, использование конфигурации «1С:ERP Управление предприятием 2» в курсе «ERP-технологии в корпоративных финансах» позволяет решить следующие задачи:
· знакомство с общепринятыми стандартами и принципами построения корпоративных информационных систем ERP-класса;

· изучение основных бизнес-процессов корпоративного управления;

· формирование навыков применения технологий автоматизированной обработки учетной информации в ERP-системах;

· формирование умения проводить начальную настройку базы данных и параметров функционирования тиражируемых корпоративных информационных систем ERP-класса.

Кроме этого, освоение учебной дисциплины «ERP-технологии в корпоративных финансах» на основе конфигурации «1С:ERP Управление предприятием 2» позволяет развить у студентов навыки:

· решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе применения информационно-коммуникационных технологий;

· использовать современные информационные технологии для совершенствования системы управления финансами предприятия посредством управленческого учета;

· работать в среде специального программного обеспечения ERP-стандарта;

· использовать современные информационные технологии для решения прикладных задач бухгалтерского, финансового и управленческого учета;

· применять методики финансового планирования и организации финансов;

· осуществлять бюджетирование с учетом отраслевых особенностей деятельности.
Все перечисленные знания ERP-технологий формируют востребованные на рынке труда профессиональные компетенции будущего выпускника-финансиста. Использование конфигурации «1С:ERP Управление предприятием 2» в учебном процессе позволяет подготовить грамотного современного специалиста для цифровой экономики.
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